PROGRAMME DE FORMATION i

Signalétique adaptée
Pour un repérage et une orientation de qualité adaptés a tous

OBJECTIFS iy CONTENU

e Connaitre et comprendre

les obligations réglementaires Introduction

liees au repérage et a |'orien-

tation. 1. Cadre réglementaire

» Réaliser une signalétique de * Loi du 11 Fevrier 2005 et Arrétés pour la
qualité adaptée a tous. mise en accessibilité

* Améliorer I'accessibilité * Annexe 3 relative a I'Information et signa
« intuitive » d'un site lisation

2. Usages et usagers

PUBLIC 7/ * Les différents handicaps et leurs usages

» Définir les usages, les usagers et les flux
* La concertation avec les usagers

Maitres d'ouvrage - archi-

tectes - gestionnaires d'éta- 3. Le repérage et I’orientation : la continuité de la
blissement - €lus - AMO - signa- chaine de déplacement

leticiens - services techniques * Une prise en compte dés la conception

- chargé accessibilité - bureaux « Le principe du déplacement et le jalonne
d’'études ment

* Les différents type d’information

DUREE 7777777777777/ 4. La signalétique adaptée pour tous

* Les caractérisitiques graphiques et sup
ports

* Les équipements multi sensoriels adaptés
» Diagnostic d’un site

1 jour

TARIF 00000 5. Mise en situation

* Parcours autour du lieu de formation
700 euros par stagiaire avec fauteuil roulant, cannes pour

possibilité de réaliser la formation en aveugles, exercice Cogmtlf"'
infra : nous contacter

6. Bilan et échanges

DATE 770000

Nous confacter

CONTACT i

Mail : contact@esqua.fr
Téléphone : 06 70 60 51 83



